Skelbiama atranka | laisvas nuolatinio pobiidZio Marijampolés Meilés LukSienés Svietimo
centro kultiiriniy renginiy organizatoriaus pareigas — 1 laisva pareigybé

Pareigybés risis: darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.
Pareigybés lygis: A2.
Darbo sutarties rusis: neterminuota.

Darbo uZmokestis: Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas 0,85 — 1,05 baziniais dydziais
(nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu ir jstaigos darbo apmokeéjimo sistema).

Darbo laiko norma: 1 pareigybé — 40 val. per savaite.
Pareigybés paskirtis — organizuoti Beatri¢és Kleizaités-Vasaris meny galerijos veikla.

Kvalifikacijos, issilavinimo ir Kiti reikalavimai:

ne Zemesnis nei profesinio bakalauro kvalifikacinis laipsnis;
gebéjimas savarankiskai planuoti ir kiirybiskai organizuoti veikla, priimti sprendimus pagal
kompetencija, turéti organizaciniy gebéjimy, mokéti dirbti komandoje;
geri komunikaciniai jgtidziai, gebéjimas bendrauti, bendradarbiauti ir konstruktyviai spresti
problemas;
gebéjimas organizuoti jvairaus pobtidzio kultiros renginius;
valstybinés kalbos mokéjimas ir rastvedybos taisykliy iSmanymas;
gebéjimas bendrauti bent viena uzsienio kalba;
darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point, Outlook Express;
Internet Explorer, Acrobat Reader) jgudziai;
atsakingumas ir ktirybiskumas;

Sias pareigas einan¢io darbuotojo funkcijos:
organizuoja Svietimo centro veiklos planuose numatytus renginius (parodas, pristatymus,
susitikimus, koncertus ir kitus renginius);
rengia meny galerijos eksponaty aprasus, renka ir kaupia informacija apie meno kiiriniy
autorius bei rengia jy kiirybos pristatymus;
rengia ir vykdo edukacines programas ir meny galerijos ekspozicijy pristatymus mokiniams
ir suaugusiems;
bendradarbiauja su Ziniasklaida kultiirinés veiklos klausimais, koordinuoja ir vykdo
informacijos sklaidg apie organizuojamas parodas, renginius, edukacines programas;
bendradarbiauja su regiono ir Lietuvos kultiiros bei Svietimo institucijomis kultirinés veiklos
organizavimo srityje;
rengia kulttros projekty finansavimo paraiskas jvairiems kultiirinés ir SvietéjiSkos veiklos
rémimo fondams;
vykdo kitus vienkartinius Svietimo centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, tatiau susijusius su Svietimo centro vykdoma veikla.

Dokumentali, kuriuos reikia pateikti:
e praSymas dalyvauti atrankoje;
e iSsilavinimg ir kvalifikacijg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos (originalai pateikiami atrankos
diena);
e asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija (originalas pateikiamas atrankos diena);



e Qyvenimo apraSymas, parengtas Europass CV formatu;
e darbo stazg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos (jeigu turi);
e galima pateikti buvusiy darbdaviy ir kitas rekomendacijas.

Dokumentai priimami el. pastu rastine@mmlsc.lt arba Marijampolés Meilés LukSienés $vietimo
centre adresu P. Butlerienés g. 3, Marijampolé darbo dienomis nuo 8.00 iki 17.00 val.

Informacija teikiama telefonu: 8 343 91401
Atrankos paskelbimo data: 2025 m. sausio 14 d.

Dokumentai priimami iki 2025 m. sausio 24 d. 16.00 val., po atrankos paskelbimo Marijampolés
Meilés Luksienés Svietimo centro ir Marijampolés savivaldybés internetinése svetainése.

Pretendenty atrankos forma — pokalbis.
Atrankos data — 2025 m. sausio 29 d.

Apie atrankos pokalbio viets ir laikg informuojami tik kvalifikacinius reikalavimus atitinkantys
kandidatai.
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