
MARIJAMPOLĖS MEILĖS LUKŠIENĖS ŠVIETIMO CENTRAS 

2023-2025 -ŲJŲ METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

 

2023-01-31    Nr. VL –  

Marijampolė 

 

 

Asignavimų 

valdytojas  

Marijampolės Meilės Lukšienės švietimo centras 

 

 

Misija Efektyviai tenkinti pedagogų ir kitų suaugusiųjų kompetencijų tobulinimo(si), 

neformaliojo mokymosi bei kultūrinius poreikius, skatinti besimokančių bendruomenių 

kūrimąsi ir švietimo prioritetų bei inovacijų įgyvendinimą švietimo įstaigose, skleisti 

sėkmingai dirbančių pedagogų ir kitų sričių specialistų bei švietimo įstaigų gerąją patirtį. 

 

Strateginiai pokyčiai  

 

Veiklos prioritetai 

• Pedagoginių darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas atsižvelgiant į  2023–2025 metų prioritetines 

kvalifikacijos tobulinimo sritis, patvirtintas LR švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m.  

gruodžio 13 d. įsakymu Nr. V-1942 „Dėl pedagoginių darbuotojų (išskyrus aukštųjų mokyklų 

darbuotojus) 2023–2025 metų prioritetinių kvalifikacijos tobulinimo sričių patvirtinimo“. 

• Mokytojų kompetencijų tobulinimas pasirengiant įgyvendinti atnaujinamą kompetencijomis grįstą 

priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo turinį.  

• Pagalba ugdymo įstaigoms pasirengiant įgyvendinti įtraukųjį ugdymą ir mokytojų bei švietimo 

pagalbos specialistų kompetencijų, reikalingų veiksmingai ugdyti skirtingų ugdymosi poreikių 

turinčius mokinius, tobulinimas.  

• Sąlygų sudarymas gabiausiems savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams dalyvauti 

dalykinėse olimpiadose ir konkursuose. 

• Profesinio orientavimo paslaugų užtikrinimas savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklose. 

• Neformaliojo suaugusiųjų švietimo paslaugų ir koordinatoriaus veiklos plėtra savivaldybėje plečiant 

tarpinstitucinį bendradarbiavimą. 

• Integruota kultūrinė veikla, skatinanti mokytojo ir mokinio kūrybiškumą, Beatričės Kleizaitės-

Vasaris menų galerijoje. 

• Mokymosi aplinkų ir infrastruktūros gerinimas. 

Svarbiausi darbai einamiesiems metams 

• Profesinių kompetencijų tobulinimo programų, stiprinančių pedagogų skaitmenines kompetencijas, 

padedančių pasirengti ir įgyvendinti šiuolaikinį atnaujintą ugdymo turinį, stiprinti mokinių skaitymo 

gebėjimus ir pasiekimus matematikos ir gamtos mokslų srityse bei pasirengti įtraukiajam ugdymui, 

planavimas, rengimas ir įgyvendinimas.  

• Konferencijos savivaldybės mokytojų pasirengimo diegti atnaujintą ugdymo turinį tema 

organizavimas drauge su Marijampolės savivaldybės skaitmeninio ugdymo turinio atnaujinimo 

komanda. 

• Profesinių kompetencijų tobulinimo programų remiantis ugdymo įstaigų duomenimis (pažangos 

ataskaitų įsivertinimo ir išorės vertinimo, NMPP, PUPP, VBE) bei poreikiais planavimas, rengimas 

ir įgyvendinimas drauge su ugdymo įstaigomis. 

• Kompetencijų tobulinimo programų, plėtojančių ugdymo įstaigų vadovų lyderystės ir vadovavimo 

ugdymui kompetencijas, rengimas ir įgyvendinimas. 

• Marijampolės savivaldybės pedagogų metodinės veiklos koordinavimas ir gerosios patirties 

sklaidos, ypač pasirengimo atnaujinamo ugdymo turinio diegimui bei įtraukiajam ugdymui 

temomis, skatinimas. 

• Savivaldybės dalykinių olimpiadų ir konkursų bei jų nugalėtojų dalyvavimo šalies olimpiadose 

organizavimas. 

• Karjeros specialistų veiklos organizavimas teikiant ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir 

konsultavimo paslaugas savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklose. 



• Neformalųjį suaugusiųjų švietimą įgyvendinančių institucijų telkimas tiriant ir analizuojant 

neformaliojo suaugusiųjų mokymos(si) poreikius, planuojant bei įgyvendinant bendras veiklas ir /ar 

projektus. 

• Neformaliojo suaugusiųjų švietimo programų rengimas ir įgyvendinimas į mokymosi veiklas 

įtraukiant suaugusius Marijampolės gyventojus. 

• Parodų, kultūrinių ir edukacinių renginių bei veiklų mokiniams organizavimas Beatričės Kleizaitės 

–Vasaris menų galerijoje. 

• Lėšų švietimo centro vykdomai veiklai pritraukimas teikiant paraiškas ir dalyvaujant (gavus 

finansavimą) Erasmus+ programų, Lietuvos kultūros tarybos, savivaldybė programų 

finansuojamuose projektuose.  

• Renginio, skirto Švietimo centro 30-ies veiklos metų jubiliejui pažymėti, organizavimas 

Marijampolės visuomenei. 

• Programinės įrangos, reikalingos įgyvendinti skaitmenines pedagogų ir suaugusių kompetencijas, 

įsigijimas. 

Planuojami pasiekti rezultatai 

Įgyvendinant programą bus parengta ne mažiau nei 20 ilgalaikių prioritetinių sričių pedagogų kompetencijų 

tobulinimo(si) programų, organizuota ne mažiau nei 270 pedagogų kvalifikacijos tobulinimosi ir 

metodinės veiklos renginių, organizuota ne mažiau nei 50 kitų renginių (neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo, kultūrinių ir edukacinių renginių Beatričės Kleizaitės-Vasaris menų galerijoje bei dalykinių 

olimpiadų ir konkursų mokiniams), kas sudarys sąlygas ne mažiau nei 5 tūkst. savivaldybės pedagogų, 

mokinių ir suaugusiųjų patobulinti kompetencijas, žinias bei įgūdžius dalyvaujant mokymosi ir 

kultūriniuose renginiuose.  

Įgyvendinat veiklos prioritetus:  

• įgyvendinta ne mažiau nei 10 kvalifikacijos tobulinimo programų, padedančių stiprinti pedagogų 

skaitmenines kompetencijas, įgyvendinti šiuolaikinį ugdymo turinį bei pasirengti atnaujinto ugdymo 

turinio diegimui ir įtraukiajam ugdymui; 

• organizuota ne mažiau nei 20 dalykinių olimpiadų ir konkursų; 

• 100% užtikrintas profesinių paslaugų teikimas savivaldybės mokyklose; 

• organizuotos ne mažiau nei 5 bendros veiklos su Neformalųjį suaugusiųjų švietimą 

įgyvendinančiomis institucijomis; 

• surengti ne mažiau nei 5 edukaciniai renginiai mokiniams Beatričės Kleizaitės –Vasaris menų 

galerijoje; 

• įsigyta programinė įranga renginiams nuotoliniu būdu organizuoti. 

 

(Suformuluotas/pakoreguotas) strateginis tikslas 

Prisidėti prie Mokymosi visą gyvenimą strategijos įgyvendinimo sudarant sąlygas  pedagogų ir 

kitų suaugusiųjų profesinių kompetencijų tobulinimui(si), neformaliajam mokymuisi, gabiųjų 

mokinių ugdymui, profesinio orientavimo paslaugų teikimui bei kultūrinių poreikių tenkinimui 

Marijampolės savivaldybėje 

Kodas 

 

Įgyvendinant šį strateginį tikslą vykdoma programa(-os):  

Švietimo pagalbos, skatinančios mokyklų veiklos ir mokytojų profesinį tobulėjimą, gabiųjų 

mokinių ugdymą bei profesinio orientavimo paslaugų mokiniams užtikrinimą, teikimas 

pedagogams ir ugdymo įstaigoms, neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir kultūrinės veiklos 

organizavimas 

03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MARIJAMPOLĖS MEILĖS LUKŠIENĖS ŠVIETIMO CENTRO  PROGRAMOS APRAŠYMAS 

 

 

Biudžetiniai metai 2022-ieji metai. 

Asignavimų valdytojas, 

kodas  

Marijampolės Meilės Lukšienės švietimo centras 

Vykdytojas, kodas Marijampolės Meilės Lukšienės švietimo centras 

 

 

Programos pavadinimas Švietimo pagalbos, skatinančios mokyklų veiklos ir 

mokytojų profesinį tobulėjimą, gabiųjų mokinių 

ugdymą bei profesinio orientavimo paslaugų 

mokiniams užtikrinimą, teikimas pedagogams ir 

ugdymo įstaigoms, neformaliojo suaugusiųjų švietimo 

ir kultūrinės veiklos organizavimas 

Kodas 03 

 

Programos parengimo 

argumentai 

Programa parengta, siekiant  užtikrinti pagalbos mokiniui, mokytojui ir 

mokyklai teikimą kaip numatyta  Švietimo įstatyme. Švietimo centro 

veikla sudaro sąlygas pedagogų profesiniam tobulėjimui, švietimo įstaigų 

veiklos tobulinimui, gabiųjų mokinių ugdymui, profesinio orientavimo 

paslaugų teikimui, suaugusiųjų neformaliajam mokymuisi bei kultūrinių 

poreikių tenkinimui Beatričės Kleizaitės - Vasaris menų galerijoje.  

Ilgalaikis prioritetas 

 (pagal PSP) 

 Kodas - 

Šia programa įgyvendinamas 

įstaigos strateginis tikslas 

Prisidėti prie Mokymosi visą gyvenimą strategijos 

įgyvendinimo sudarant sąlygas  pedagogų ir kitų 

suaugusiųjų profesinių kompetencijų tobulinimui(si), 

neformaliajam mokymuisi, gabiųjų mokinių ugdymui 

bei kultūrinių poreikių tenkinimui Marijampolės 

savivaldybėje ir regione 

Kodas  

 

Programos tikslas Teikti kokybiškas, profesinį tobulėjimą skatinančias kompetencijų  

tobulinimo(si) ir  neformaliojo mokymo(si) paslaugas pedagogams 

ir suaugusiesiems 

Kodas 01 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas:  

1 uždavinys. Organizuoti Marijampolės savivaldybės pedagogų profesinių kompetencijų tobulinimą(si):  

1.1. pedagogų poreikius ir švietimo prioritetus atitinkančių  profesinių kompetencijų tobulinimo(si) 

programų rengimas; 

1.2. profesinių kompetencijų tobulinimo(si) renginių įvairių dalykų pedagogams ir švietimo įstaigų 

pedagogų bendruomenėms organizavimas; 

1.3. metodinės pedagogų veiklos organizavimas. 

2 uždavinys. Organizuoti suaugusiųjų neformalųjį mokymąsi ir koordinuoti Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo ir tęstinio mokymosi veiksmų plano įgyvendinimą savivaldybėje: 

             2.1.  susaugusiųjų neformaliojo mokymosi programų rengimas; 

             2.2. suaugusiųjų neformaliojo mokymosi renginių organizavimas. 
Rezultato vertinimo kriterijus. Tobulinusių kvalifikaciją pedagogų ir mokymosi veiklose dalyvavusių 
suaugusiųjų skaičius vnt. 
Produkto vertinimo kriterijai: 

1. parengtų profesinių kompetencijų tobulinimo(si) programų skaičius; 

2. profesinių kompetencijų tobulinimo(si) renginių skaičius; 

3. metodinės veiklos renginių skaičius; 

4. parengtų suaugusiųjų neformaliojo mokymosi programų skaičius; 

      5. suaugusiųjų neformaliojo mokymosi renginių skaičius. 

Programos tikslas Teikti kokybiškas kultūros paslaugas  Kodas 02 



Tikslo įgyvendinimo aprašymas:  

1 uždavinys. Organizuoti Beatričės Kleizaitės - Vasaris menų galerijos veiklą: 

 1.1. keičiamų ekspozicijų rengimas; 

 1.2. kultūrinių renginių galerijos patalpose organizavimas. 
Rezultato vertinimo kriterijus. Kultūrinių renginių ir galerijos lankytojų skaičius, vnt.  
Produkto vertinimo kriterijai: 

1. organizuotų parodų/ keičiamų ekspozicijų skaičius; 

2. organizuotų kultūrinių renginių skaičius. 

Programos tikslas Sudaryti sąlygas gabiausiems mokiniams dalyvauti mokomųjų 

dalykų savivaldybės ir šalies olimpiadose bei konkursuose 

Kodas 03 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas:  

1 uždavinys. Organizuoti mokomųjų dalykų savivaldybės olimpiadas ir konkursus bei mokinių 

dalyvavimą šalies olimpiadose ir konkursuose: 

1.1. savivaldybės dalykinių olimpiadų ir konkursų organizavimas; 

1.2. savivaldybės dalykinių olimpiadų ir konkursų nugalėtojų delegavimas dalyvauti šalies 

olimpiadose ir konkursuose. 
Rezultato vertinimo kriterijus. Šalies dalykinėse olimpiadose ir konkursuose dalyvavusių mokinių  

skaičius, vnt.  
Produkto vertinimo kriterijai: 

1. organizuotų savivaldybės dalykinių olimpiadų ir konkursų skaičius, vnt. 

Programos tikslas Sudaryti sąlygas visiems mokiniams gauti profesinio orientavimo 

paslaugas 

Kodas 04 

Tikslo įgyvendinimo aprašymas:  

1 uždavinys. Užtikrinti profesinio orientavimo paslaugų teikimą visose Marijampolės savivaldybės 

mokyklose: 

1.1. organizuoti karjeros specialistų veiklą savivaldybės mokyklose; 

1.2. teikti ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas mokiniams. 
Rezultato vertinimo kriterijus. Profesinio orientavimo paslaugas gavusių mokinių procentas, vnt. 
Produkto vertinimo kriterijai: 

1. Įgyvendintų profesinio orientavimo veiklų skaičius, vnt.(val.) 

 

Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas:  

(aprašomi rezultato kriterijai)  
Įgyvendinus programą ne mažiau nei 5 tūkst. Marijampolės savivaldybės ir regiono pedagogų bei 
suaugusiųjų dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo(si), neformaliojo mokymosi veiklose ir kultūriniuose 
renginiuose patobulins profesinę kvalifikaciją bei įgis naujų kompetencijų, bus sudarytos sąlygos gabiųjų 

mokinių ugdymui ir profesinio orientavimo paslaugų teikimui. 

 

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:  

Savivaldybės biudžeto lėšos; 

Europos sąjungos lėšos; 

Įstaigos pajamos. 

 

Marijampolės savivaldybės plėtros strateginio plano dalys, susijusios su vykdoma programa: 

01 prioritetas. Sumani ir saugi visuomenė. 

01.01 tikslas. Pagerinti švietimo įstaigų paslaugų kokybę ir prieinamumą. 

01.01.01 uždavinys: Plėtoti neformaliojo suaugusiųjų švietimo paslaugas. 

 

 



PROGRAMOS  

PAGALBOS, SKATINANČIOS MOKYKLŲ VEIKLOS BEI MOKYTOJŲ PROFESINĮ TOBULĖJIMĄ 

TEIKIMAS MOKYKLAI IR MOKYTOJUI, NEFORMALIOJO SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMO IR 

KULTŪRINĖS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS  

TIKSLAI, UŽDAVINIAI, VERTINIMO KRITERIJAI IR JŲ REIKŠMĖS 

     

     
Vertinimo 

kriterijaus 

kodas 

Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato 

vienetai 

Vertinimo kriterijų reikšmės 

2023 m. 2024 m. 2025 m. 

  01 Tikslas.  

Teikti kokybiškas, profesinį tobulėjimą skatinančias 

kvalifikacijos tobulinimo(si) ir  neformaliojo mokymosi bei 

kultūros paslaugas pedagogams ir suaugusiesiems  

      

R-01-01-01-

01 

Tobulinusių kvalifikaciją pedagogų ir mokymosi veiklose 

dalyvavusių  suaugusiųjų skaičius, vnt. 

5000 5000 5000 

  01-01 Uždavinio pavadinimas.  

Organizuoti Marijampolės regiono pedagogų kvalifikacijos 

tobulinimo(si) procesą 

      

P-01-01-01-

01-01 

Parengtų kvalifikacijos tobulinimo (si) programų skaičius, vnt. 20 20 20 

P-01-01-01-

01-02 

Kvalifikacijos tobulinimo(si) renginių skaičius, vnt. 220 220 220 

      P-01-01-

01-01-03 

Metodinės veiklos renginių skaičius, vnt. 50 50 50 

  01-02 Uždavinio pavadinimas.  

Organizuoti suaugusiųjų neformalųjį mokymąsi ir koordinuoti 

Neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi 2017-

2020 veiksmų plano įgyvendinimą savivaldybėje 

      

P-01-01-01-

02-01 

Parengtų suaugusiųjų neformaliojo mokymosi programų 

skaičius, vnt. 

5 5 5 

P-01-01-01-

02-02 

Suaugusiųjų neformaliojo mokymosi renginių skaičius, vnt. 20 20 20 

  02 Tikslas.  

Teikti kokybiškas kultūros paslaugas  

      

R-01-01-02-

02 

Kultūrinėje veikloje dalyvavusių asmenų/apsilankymų  skaičius, 

vnt.  

1000 1000 1000 

  02-01 Uždavinio pavadinimas. 

Organizuoti Beatričės Kleizaitės - Vasaris menų galerijos veiklą 

      

P-01-01-02-

02-01 

Organizuotų parodų/keičiamų ekspozicijų skaičius, vnt. 5 5 5 

P-01-01-02-

02-02 

Organizuotų kultūrinių ir edukacinių renginių skaičius, vnt. 10 10 10 

  03 Tikslas.  

Sudaryti sąlygas gabiausiems mokiniams dalyvauti mokomųjų 

dalykų savivaldybės ir šalies olimpiadose ir konkursuose 

      

R-01-01-03-

03 

Šalies dalykinėse olimpiadose ir konkursuose dalyvavusių 
mokinių  skaičius, vnt.  

30 30 30 

  03-01 Uždavinio pavadinimas. 

 Organizuoti mokomųjų dalykų savivaldybės olimpiadas ir 

konkursus bei mokinių dalyvavimą šalies olimpiadose ir 

konkursuose 

      



P-01-01-03-

03-01 

Organizuotų savivaldybės dalykinių olimpiadų ir konkursų 

skaičius, vnt. 

20 20 20 

  04 Tikslas.  

Sudaryti sąlygas visiems mokiniams gauti profesinio 

orientavimo paslaugas jiems priimtina forma 

      

R-01-01-04-

04 

Profesinio orientavimo paslaugas gavusių mokinių procentas, 

vnt. 

100% 100% 100% 

  04-01 Uždavinio pavadinimas. 

Užtikrinti profesinio orientavimo paslaugų teikimą visose 

Marijampolės savivaldybės mokyklose 

      

P-01-01-04-

04-01 

Įgyvendintų profesinio orientavimo veiklų valandų skaičius, vnt. 60000 60000 60000 

 

  



PROGRAMOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS IR  ASIGNAVIMAI 
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01 Strateginis tikslas. Prisidėti prie Mokymosi visą gyvenimą strategijos įgyvendinimo sudarant sąlygas  

pedagogų ir kitų suaugusiųjų kvalifikacijos tobulinimui(si), neformaliajam mokymuisi, gabiųjų mokinių 

ugdymui, profesinio orientavimo paslaugų teikimui bei kultūrinių poreikių tenkinimui Marijampolės 

savivaldybėje. 

03 Programos pavadinimas. Švietimo pagalbos, skatinančios mokyklų veiklos ir mokytojų profesinį 

tobulėjimą, gabiųjų mokinių ugdymą bei profesinio orientavimo paslaugų mokiniams užtikrinimą, 

teikimas pedagogams ir ugdymo įstaigoms, neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir kultūrinės veiklos 

organizavimas 
01 Programos tikslo pavadinimas. Teikti kokybiškas, profesinį tobulėjimą skatinančias kompetencijų  

tobulinimo(si) ir  neformaliojo mokymo(si) paslaugas pedagogams ir suaugusiesiems 

01 01 Uždavinio pavadinimas. Organizuoti Marijampolės savivaldybės pedagogų profesinių kompetencijų 

tobulinimą 

01 01 01 Priemonės pavadinimas. 

Pedagogų poreikius ir 

švietimo prioritetus 

atitinkančių  kvalifikacijos 

tobulinimo(si) programų 

rengimas 

      SB 210,6 210,6 179,2   210,6 210,6 

SB(VB)             

SB(SP) 3,0 3,0     3,0 3,0 

Iš viso: 
213,6 213,6 179,2 0,0 213,6 213,6 

01 01 02 Priemonės pavadinimas. 

Kvalifikacijos tobulinimo(si) 

renginių įvairių dalykų 

pedagogams ir švietimo 

įstaigų pedagogų 

bendruomenėms 

organizavimas 

      SB(VB)             

    SB 2,9 1,8   1,1 2,9 2,9 

    SB(SP) 6,5 6,5     6,5 6,5 

    Iš viso: 

9,4 8,3 0,0 1,1 9,4 9,4 

01 01 03 Priemonės pavadinimas.  

Metodinės pedagogų veiklos 

organizavimas 

      SB 1,0 1,0     1,0 1,0 

    SB(SP) 1,2 1,2     1,2 1,2 

    Iš viso: 
2,2 2,2 0,0 0,0 2,2 2,2 

01 01 Iš viso uždaviniui: 225,2 224,1 179,2 1,1 225,2 225,2 

01 02 Uždavinio pavadinimas.  Organizuoti suaugusiųjų neformalųjį mokymąsi ir koordinuoti Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi veiksmų plano įgyvendinimą savivaldybėje 

01 02 01 Priemonės pavadinimas. 

Suaugusiųjų neformaliojo 

mokymosi programų 

rengimas 

      SB 19,2 19,2 18,9   19,2 19,2 

              

Iš viso: 19,2 19,2 18,9 0,0 19,2 19,2 



01 02 02 Priemonės pavadinimas. 

Suaugusiųjų neformaliojo 

mokymosi renginių 

organizavimas 

      SB(SP) 1,0 1,0     1,0 1,0 

              

Iš viso: 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,0 

01 02 Iš viso uždaviniui: 20,2 20,2 18,9 0,0 20,2 20,2 

01 Iš viso tikslui: 245,4 244,3 198,1 1,1 245,4 245,4 

02 Programos tikslo pavadinimas. Teikti kokybiškas kultūros paslaugas.  

02 01 Uždavinio pavadinimas. Organizuoti Beatričės Kleizaitės - Vasaris menų galerijos veiklą. 

02 01 01 Priemonės pavadinimas.                       

Keičiamų ekspozicijų 

rengimas 

      SB             

SB(SP) 0,5 0,5     0,5 0,5 

Iš viso: 0,5 0,5 0,0 0,0 0,5 0,5 

02 01 02 Priemonės pavadinimas.      

Kultūrinių renginių galerijos 

patalpose organizavimas 

      SB 29,6 29,6 28,8   29,6 29,6 

    SB(SP) 0,5 0,5     0,5 0,5 

    Iš viso: 30,1 30,1 28,8 0,0 30,1 30,1 

02 01 Iš viso uždaviniui: 30,6 30,6 28,8 0,0 30,6 30,6 

02 Iš viso tikslui: 30,6 30,6 28,8 0,0 30,6 30,6 

03 Programos tikslo pavadinimas. Sudaryti sąlygas gabiausiems mokiniams dalyvauti mokomųjų dalykų 

savivaldybės ir šalies olimpiadose ir konkursuose 

03 01 Uždavinio pavadinimas. Organizuoti mokomųjų dalykų savivaldybės olimpiadas ir konkursus bei mokinių 

dalyvavimą šalies olimpiadose ir konkursuose 

03 01 01 Savivaldybės dalykinių 

olimpiadų ir konkursų 

organizavimas 

      SB 1,1 0,7   0,4 1,1 1,1 

SB(SP) 1,0 1,0     1,0 1,0 

Iš viso: 2,1 1,7 0,0 0,4 2,1 2,1 

03 01 02 Savivaldybės dalykinių 

olimpiadų ir konkursų 

nugalėtojų delegavimas 

dalyvauti šalies olimpiadose 

ir konkursuose 

      SB 0,3 0,3     0,3 0,3 

    SB(SP) 0,3 0,3     0,3 0,3 

    Iš viso: 
0,6 0,6 0,0 0,0 0,6 0,6 

03 01 Iš viso uždaviniui: 2,7 2,3 0,0 0,4 2,7 2,7 

03 Iš viso tikslui: 2,7 2,3 0,0 0,4 2,7 2,7 

04 Programos tikslo pavadinimas. Sudaryti sąlygas visiems mokiniams gauti profesinio orientavimo paslaugas 

04 01 Uždavinio pavadinimas. Užtikrinti profesinio orientavimo paslaugų teikimą visose Marijampolės 

savivaldybės mokyklose 

04 01 01 Organizuoti karjeros 

specialistų veiklą 

savivaldybės mokyklose 

      SB 0,5 0,5     0,5 0,5 

SB(N)             

Iš viso: 0,5 0,5 0,0 0,0 0,5 0,5 

04 01 02 Teikti ugdymo karjerai, 

profesinio informavimo ir 

konsultavimo paslaugas 

mokiniams 

      SB             

SB(N) 127,8   126,0   127,8 127,8 

Iš viso: 127,8 0,0 126,0 0,0 127,8 127,8 

04 01 Iš viso uždaviniui: 128,3 0,5 126,0 0,0 128,3 128,3 

04 Iš viso tikslui: 128,3 0,5 126,0 0,0 128,3 128,3 

01 Iš viso  programai:  407,0 277,7 352,9 1,5 407,0 407,0 
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Finansavimo šaltiniai 
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SAVIVALDYBĖS  LĖŠOS, 

IŠ VISO: 407,0 277,7 352,9 1,5   

Savivaldybės lėšos SB (N) 127,8  126,0    

Savivaldybės biudžeto lėšos 

(SB)  

265,2 263,7 226,9 1,5   

Įstaigos pajamos SB (SP) 14,0 14,0     

KITI ŠALTINIAI, IŠ VISO: 
       
  

    
  

      
IŠ VISO: 407,0 277,7 352,9 1,5   

 

 

 

 

 


